Satzung

der

Nexus AG



Allgemeine Bestimmungen

§1
Firma, Sitz, Geschéftsjahr
(1)  Die Firma der Gesellschaft lautet:
"Nexus AG".

(2)  Sie hat ihren Sitz in Villingen-Schwenningen.

(3) Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.

§2

Gegenstand der Gesellschaft

(1) Gegenstand des Unternehmens ist die Beratung bei Hard- und Softwareaus-
wahl von Computern, Vertrieb von Hard- und Software und die Entwicklung so-
wohl von individueller als auch generell einsetzbarer Software sowie die Beteili-
gung an anderen Unternehmen mit gleichem oder &hnlichem Gesellschafts-
zweck im In- und Ausland, die Griindung solcher Unternehmen und der Erwerb
von sémtlichen oder einzelnen Wirtschaftsglitern, unabhéngig davon, ob mate-
riell oder immateriell, oder Teilbetrieben von solchen Unternehmen.
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Die Gesellschaft kann alle Geschéfte betreiben, die dem Gesellschaftszweck
unmittelbar oder mittelbar zu dienen geeignet sind. Sie kann Filialen im Inland
und Ausland errichten.

§3

Bekanntmachungen und Mitteilungen

(1)

(2)

Die Bekanntmachungen der Geselischaft erfolgen im elekironischen Bundes-
anzeiger, soweit das Gesetz im Einzelfall nichts anderes bestimmt.

§ 27a Abs. 1 des Gesetzes iber den Wertpapierhandel (WpHG) findet keine
Anwendung.

Grundkapital und Aktien

§4

Grundkapital

(1M

Das Grundkapital der Gesellschaft betrégt
EUR 15.735.665,00
(in Worten: Euro flinfzehn Millionen

siebenhundertfiinfu nddreiBigtausendsechshundertfiinfundsechzig)

Es ist eingeteilt in Stiick 15.735.665 auf den Inhaber lautende Stiickaktien.
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Die Form von Aktienurkunden bestimmt der Vorstand. Die Gesellschaft kann
einzelne Aktien in Aktienurkunden zusammenfassen, die eine Mehrzah! von Ak-
tien verbriefen (Globalaktien, Globalurkunden). Das Recht der Aktiondre auf
Verbriefung ihrer Aktien ist ausgeschlossen.

Die Geselischaft ist zur Ausgabe von Gewinnanteil- und Ermneuerungsscheinen
sowie Schuldverschreibungen und deren Zins- und Erneuerungsscheinen be-
rechtigt; flr deren Gestaltung gilt vorstehend Abs. 2 S. 1.

Der Vorstand wird erméachtigt, in der Zeit bis zum 30.04.2017 das Grundkapital
der Gesellschaft mit Zustimmung des Aufsichtsrates einmalig oder mehrfach
um bis zu insgesamt EUR 5.722.060,00 (EUR 7.152.575,00 bei Eintragung die-
ser Ermachtigung in das Handelsregister) durch Ausgabe neuer, auf den Inha-
ber lautender nennwertloser Inhaberaktien (Stlickaktien) gegen Bar- und/oder
Sacheinlage zu erhdhen (Genehmigtes Kapital 2012). Die neuen Aktien kénnen
auch an Arbeitnehmer der Gesellschaft oder eines verbundenen Unternehmens
ausgegeben werden. Der Vorstand entscheidet mit Zustimmung des Aufsichts-
rats Uber die Bedingungen der Aktienausgabe. Der Vorstand ist ferner erméch-
tigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats iiber den Ausschluss des Bezugsrechts
der Aktionére in folgenden Fallen zu entscheiden:

a) fur Spitzenbetrége,

b) zur Ausgabe neuer Aktien an Arbeitnehmer der Gesellschaft oder eines
verbundenen Unternehmens,

c) zur Ausgabe neuer Aktien gegen Sacheinlage zum Erwerb von Unter-
nehmen, Unternehmensteilen oder Beteiligungen an Unternehmen,

d) zur Ausgabe neuer Aktien gegen Bareinlage, wenn der Ausgabebetrag
der neuen Aktien den Borsenpreis der bereits borsennotierten Aktien
gleicher Gattung und gleicher Ausstattung zum Zeitpunkt der endgulti-
gen Feststellung des Ausgabebetrages durch den Vorstand nicht we-
sentlich im Sinne der §§ 203 Abs. 1 und 2, 186 Abs. 3 Satz 4 AktG un-
terschreitet und der auf die neuen Aktien, fir die das Bezugsrecht aus-
geschlossen wird, insgesamt entfallende anteilige Betrag des Grundka-
pitals 10 % des zum Zeitpunkt der Eintragung dieser Erméchtigung im
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Handelsregister vorhandenen Grundkapitals (EUR 14.305.150,00) und —
kumulativ — 10 % des zum Zeitpunkt der Ausgabe der neuen Aktien vor-
handenen Grundkapitals nicht (bersteigt. Auf die Hdchstgrenze von
10 % des Grundkapitals ist der anteilige Betrag am Grundkapital abzu-
setzen, der auf neue oder zurlickerworbene Aktien entfillt, die seit der
Eintragung dieser Erméchtigung im Handelsregister unter vereinfachtem
Bezugsrechtsausschluss geméaR oder entsprechend § 186 Abs. 3 S. 4
AktG ausgegeben oder verdufert worden sind, sowie der anteilige Be-
trag am Grundkapital, auf den sich Options- und/ oder Wandlungsrechte
aus Options- und/oder Wandelschuldverschreibungen und/ oder Wand-
lungspflichten aus Wandelschuldverschreibungen beziehen, die seit der
Eintragung dieser Ermachtigungen im Handelsregister in entsprechen-
der Anwendung von § 186 Abs. 3 Satz 4 AktG ausgegeben worden
sind.

Das Grundkapital ist um weitere EUR 1.400.000,00 durch Ausgabe von bis zu
1.400.000 auf den Inhaber lautender Stlickaktien bedingt erhoht (bedingtes
Kapital). Die bedingte Kapitalerh6hung wird nur insoweit durchgefiihrt, wie In-
haber von Aktienoptionen, die aufgrund des Erméchtigungsbeschlusses der
Hauptversammiung vom 23.05.2012 im Rahmen eines Aktienoptionspro-
gramms von der Gesellschaft ausgegeben werden, von ihrem Bezugsrecht bis
zum 31.12.2020 Gebrauch machen und die Gesellschaft nicht in Erfiillung der
Bezugsrechte eigene Aktien gewéhrt. Die aus der Ausiibung dieser Bezugs-
rechte hervorgehenden neuen Aktien nehmen vom Beginn des Geschaftsjah-
res an, fir das zum Zeitpunkt der Ausiibung des Bezugsrechts noch kein Be-
schluss der Hauptversammlung Uber die Verwendung des Bilanzgewinnes ge-
fasst worden ist, am Gewinn teil.

entfallen

entfallen

entfallen
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Der Vorstand

§5

Zusammensetzung des Vorstands

(1) Der Vorstand besteht aus einer oder mehreren Personen. Auch wenn das
Grundkapital mehr als EUR 3.000.000,00 betrégt, kann der Aufsichtsrat be-
stimmen, daf der Vorstand nur aus einer Person besteht. Die Bestellung von
stellvertretenden Mitgliedern des Vorstands ist zulassig. Diese haben in Bezug
auf die Vertretung der Gesellschaft nach aufen dieselben Rechte wie die or-
dentlichen Mitglieder des Vorstandes.

(2)  Die Bestimmung der Anzah! sowie die Bestellung der Vorstandsmitglieder, der
Abschluss, die Abédnderung und Kiindigung der Anstellungsvertrige sowie der
Widerruf der Bestellung erfolgt durch den Aufsichtsrat, ebenso die Ernennung
eines Mitgliedes des Vorstandes zum Vorstandsvorsitzenden sowie weiterer
Vorstandsmitglieder zu stelivertretenden Vorstandsvorsitzenden.

§6

Geschiftsordnung und BeschluBlfassung des Vorstands

(1} Der Vorstand kann sich mit Zustimmung des Aufsichtsrates eine Geschéftsord-
nung geben, wenn nicht der Aufsichtsrat eine Geschaftsordnung fiir den Vor-
stand erlasst.
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(2)  Die Beschliisse des Vorstands werden mit Stimmenmehrheit gefalit. Bei Stim-
mengleichheit gibt die Stimme des Vorstandsvorsitzenden, im Falle seiner Ver-
hinderung die des stellvertretenden Vorstandsvorsitzenden den Ausschlag.

(3)  Der Aufsichtsrat kann durch Beschluss anordnen, daR bestimmte Arten von
Geschéften seiner Zustimmung bediirfen.

§7

Gesetzliche Vertretung der Gesellschaft

Die Gesellschaft wird durch zwei Vorstandsmitglieder oder durch ein Vorstandsmitglied
in Gemeinschaft mit einem Prokuristen gesetzlich vertreten. Der Aufsichtsrat kann be-
stimmen, dafd Vorstandsmitglieder einzelvertretungsbefugt sind.

Iv.

Der Aufsichtsrat

§8

Zusammensetzung des Aufsichtsrates

(1) Der Aufsichtsrat besteht aus sechs Mitgliedern.

(2)  Die Hauptversammlung kann fiir die von ihr zu wéhlenden Aufsichtsratsmitglie-
der Ersatzmitglieder bestellen, die nach einer bei der Wahl festzulegenden
Reihenfolge Mitglieder des Aufsichtsrates werden, wenn Aufsichtsratsmitglieder
oder fiir diese in den Aufsichtsrat nachgeriickte Ersatzmitglieder vor Ablauf der
reguldren Amtszeit ausscheiden und die Hauptversammiung nicht vor diesem
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Ausscheiden einen Nachfolger wéhit, Die Amtszeit von in den Aufsichtsrat
nachgerlickten Ersatzmitgliedern endet mit dem Schliuss der Hauptversamm-
lung, in der ein Nachfolger fiir das jeweils ersetzte Aufsichtsratsmitglied ge-
wahlt wird, spatestens zu dem Zeitpunkt, in dem die reguldare Amtszeit des letz-
teren abgelaufen ware. Ein in den Aufsichtsrat nachgeriicktes oder vor diesem
spatesten Ende seiner Amtszeit dort wieder ausgeschiedenes Ersatzmitglied
nimmt seinen urspriinglichen Platz in der Reihe der Ersatzmitglieder wieder ein.

Wird ein Aufsichtsratsmitglied anstelle eines ausscheidenden Mitgliedes ge-
wahlt, so besteht sein Amt flir den Rest der Amtszeit des ausscheidenden Mit-
glieds. Die Hauptversammiung kann jedoch bei der Wahl eine andere Amts-
dauer innerhalb des gesetzlichen Rahmens bestimmen.

Jedes Aufsichtsratsmitglied kann sein Amt unter Einhaltung einer Frist von 1
Monat niederlegen. Die Niederlegung muss durch schriftliche Erkldrung gegen-
tber dem Vorstand unter Benachrichtigung des Vorsitzenden des Aufsichtsra-
tes erfolgen. Das Recht zur Amtsniederlegung aus wichtigem Grund bleibt hier-
von unbertiihrt.

Wahl und Abberufung von Aufsichtsratsmitgliedern erfolgen durch Beschluss
der Hauptversammlung mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen (einfache
Stimmenmehrheit).

§9

Willenserkldarungen des Aufsichtsrates

(1)

Willenserklérungen des Aufsichtsrates und seiner Ausschiisse werden namens
des Aufsichtsrates durch den Vorsitzenden oder im Falle seiner Verhinderung
durch dessen Stellvertreter abgegeben.
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Standiger Vertreter des Aufsichtsrates gegeniiber Dritten, insbesondere ge-
genlber Gerichten und Behtrden sowie gegeniiber dem Vorstand, ist der Vor-
sitzende oder im Falle seiner Verhinderung dessen Stellvertreter.

§10

Der Vorsitzende des Aufsichtsrats und sein Stellvertreter

(1)

(2)

Der Aufsichtsrat wahlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden und einen Stellver-
treter. Die Wahl erfolgt fir die Amtsdauer der Gewshliten oder einen kiirzeren
vom Aufsichtsrat bestimmten Zeitraum. Die Wahi erfolgt im Anschluss an die
Hauptversammlung, in der die von der Hauptversammlung gewahlten Auf-
sichtsratsmitglieder bestellt worden sind, in einer ohne besondere Einberufung
stattfindenden Sitzung. Scheidet der Vorsitzende oder sein Stellvertreter vor
Ablauf der Amtszeit aus seinem Amt aus, so hat der Aufsichtsrat eine Neuwahl
fir die restliche Amtszeit des Ausgeschiedenen vorzunehmen.

Sind der Vorsitzende und dessen Stellverireter an der Auslibung ihrer Oblie-
genheiten verhindert, so hat diese Obliegenheiten fiir die Dauer der Verhinde-
rung das an Lebensjahren &lteste Aufsichtsratsmitglied zu tibernehmen.

§ 11

Geschéftsordnung und Ausschiisse

(1)

(2)

Der Aufsichtsrat gibt sich im Rahmen von Gesetz und Satzung eine Geschifts-
ordnung.

Der Aufsichtsrat kann aus seiner Mitte Ausschiisse bilden und deren Aufgaben
und Befugnisse festsetzen. Den Ausschiissen kénnen auch Entscheidungsbe-
fugnisse Ubertragen werden.
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(3)  Der Aufsichtsrat und die Ausschiisse kénnen sich bei der Wahrnehmung ihrer
Aufgaben der Unterstiitzung sachverstdndiger Personen bedienen. Sie kénnen
zu ihren Sitzungen Sachversténdige und Auskunftspersonen hinzuziehen.

(4)  Von einem Aufsichtsratsausschuss beschlossene Willenserkidrungen gibt im
Namen des Ausschusses dessen Vorsitzender ab.

§12

Einberufung / Sitzungsfrequenz

(1)  Die Sitzungen des Aufsichtsrates werden durch den Vorsitzenden, im Falle sei-
ner Verhinderung durch dessen Stellvertreter, mit einer Frist von 8 Tagen
schriftlich einberufen. Bei der Berechnung der Frist werden der Tag der Absen-
dung der Einladung und der Tag der Sitzung nicht mitgerechnet. In dringenden
Fallen kann der Vorsitzende die Frist abkirzen und miindlich, fernmuindlich
oder per Telefax einberufen.

(2 Mit der Einladung sind die Gegenstande der Tagesordnung mitzuteilen.

(3)  Der Aufsichtsrat soll einmal im Kalendervierteljahr, er muss einmal und - sofern
die Gesellschaft brsennotiert ist - zweimal im Kalenderhalbjahr zusammentre-

ten.
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§ 13

Beschlussfassung

(1)

(3)

(4)

Beschllsse des Aufsichtsrats werden in der Regel in Sitzungen gefasst. Au-
Berhalb von Sitzungen kénnen auf Anordnung des Vorsitzenden des Aufsichts-
rats schriftliche, durch Ubermittlung von Telefaxschreiben oder fernmundliche
Beschlussfassungen sowie Beschlussfassungen, die aus einer Kombination
vorstehender Mdglichkeiten bestehen, erfolgen, wenn kein Mitglied diesem Ver-
fahren innerhalb einer vom Vorsitzenden bestimmten angemessenen Frist wi-
derspricht. Solche Beschlisse werden vom Vorsitzenden schriftlich festgestellt
und allen Mitgliedern zugeleitet.

Der Aufsichtsrat ist beschlussféhig, wenn an der Beschlussfassung mindestens
3 Mitglieder teilnehmen. Ein Mitglied nimmt auch dann an der Beschlussfas-
sung teil, wenn es sich in der Abstimmung der Stimme enthalt. Die Beschluss-
fassung Uber einen Gegenstand der Tagesordnung, der in der Einladung nicht
enthalten war, ist nur zuldssig, wenn kein Mitglied des Aufsichtsrates der Be-
schlussfassung widerspricht.

Beschlisse des Aufsichtsrates werden, soweit das Gesetz nicht zwingend et-
was anderes bestimmt, mit einfacher Mehrheit der abgegebenen Stimmen ge-
fasst. Ergibt eine Abstimmung Stimmengleichheit, so findet eine neue Ausspra-
che nur statt, wenn die Mehrheit des Aufsichtsrats dies beschlieRt. Andernfalls
muss unverzlglich neu abgestimmt werden. Bei dieser erneuten Abstimmung
Uber denselben Gegenstand hat der Vorsitzende des Aufsichtsrats, wenn auch
sie Stimmengleichheit ergibt, zwei Stimmen.

Uber die Beschliisse und Sitzungen des Aufsichtsrates und seiner Ausschusse
ist eine Niederschrift zu fertigen, die von dem Leiter der jeweiligen Sitzung oder
im Falle von vorstehend Abs. 1 vom Vorsitzenden des Aufsichtsrates zu unter-
zeichnen ist.
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Die Mitglieder des Vorstandes der Gesellschaft nehrmen an den Sitzungen des
Aufsichtsrats teil, soweit nicht durch den Aufsichtsratsvorsitzenden oder durch
Beschluss des Aufsichtsrates Sitzungen unter Ausschluss der Vorstandsmit-
glieder anberaumt werden.

§13 a

Vergltung

(1)

Mitglieder des Aufsichtsrates erhalten fir jedes volle Geschéftsjahr ihrer Zuge-
horigkeit zum Aufsichtsrat eine feste Vergiitung in Hoéhe von jeweils EUR
11.000.00. Dariiber hinaus erhalten die Mitglieder des Aufsichtsrates jeweils fur
jedes volle Geschéftsjahr eine variable Vergiitung in Héhe von 0,15 % des
Konzernergebnisses der Gesellschaft nach Steuern, sofern dieses Konzerner-
gebnis nach Steuern EUR 2,0 Mio. Uberschreitet, maximal jedoch jeweils
EUR 5.000,00. Abweichend davon erhélt der Aufsichtsratsvorsitzende fiir jedes
volle Geschaftsjahr seiner Zugehdrigkeit zum Aufsichtsrat eine feste Vergltung
in Hohe von EUR 15.000,00. Der Aufsichtsratsvorsitzende erhalt dariiber hin-
aus fur jedes volle Geschéftsjahr eine variable Vergltung in Héhe von 0,5 %
des Konzernergebnisses der Gesellschaft nach Steuern, sofern dieses Kon-
zernergebnis nach Steuern EUR 2,0 Mio. Uberschreitet, maximal jedoch
EUR 15.000,00. Zudem erhalten die Vorsitzenden von Ausschiissen fiir jedes
volle Geschéftsjahr einen Pauschalbetrag in Héhe von EUR 1.000,00.

Aufsichtsrate, die dem Aufsichtsrat nicht wahrend eines vollen Geschaftsjahres
angehoren bzw. Vorsitzende eines Ausschusses, die diesem nicht wihrend ei-
nes vollen Geschéftsjahres vorsitzen, erhalten die Vergiitung entsprechend der
Dauer ihrer Aufsichtsratszugehorigkeit bzw. ihres Vorsitzes. Feste und variable
Vergltungen sowie die Pauschalvergltungen fiir Ausschussvorsitzende sind
jeweils innerhalb eines Monats nach der Hauptversammiung, die tber die Ent-
lastung des Aufsichtsrates fiir das betreffende Geschaftsjahr entscheidet, zahi-
bar
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(3)  Fur Aufsichtsrate wird als Nebenleistung eine Directors' & Officers* Liability In-
surance (D&O-Versicherung) durch die Gesellschaft abgeschlossen.

(4)  Die Mitglieder des Aufsichtsrates erhalten ferner Ersatz aller Auslagen sowie
Ersatz der auf ihre Vergltung und Auslagen zu entrichtenden Umsatzsteuer.

§14

Satzungsanderungen

Der Aufsichtsrat ist befugt, Anderungen der Satzung, die nur deren Fassung betreffen,
zu beschlieRen.

V.

Hauptversammlung

§ 15

Ort und Einberufung

(1)  Die Hauptversammlung findet am Sitz der Gesellschaft oder am Sitz einer
deutschen Wertpapierborse statt.

(2) Die Hauptversammlung, die Uiber die Entlastung von Vorstand und Aufsichtsrat,
die Gewinnverwendung und - soweit erforderlich - {iber die Feststellung des
Jahreabschlusses beschlief’t (ordentliche Hauptversammlung), findet innerhalb
der ersten 8 Monate eines Geschéftsjahres statt.
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§ 16

Teilnahme an der Hauptversammlung

(M

(2)

(3)

(4)

Aktionére, die an der Hauptversammlung teilnehmen und das Stimmrecht aus-
Uben wollen, miissen sich zur Hauptversammiung anmelden und ihre Berechti-
gung nachweisen. Die Anmeldung und der Nachweis der Berechtigung miissen
der Gesellschaft unter der in der Einladung hierfiir mitgeteilten Adresse min-
destens sechs Tage vor der Hauptversammiung (Anmeldetag) zugehen. In der
Einberufung kann eine kiirzere, in Tagen zu bemessende Frist vorgesehen
werden.

Fur die Berechtigung nach Abs. 1 reicht ein in Textform erstellter besonderer
Nachweis des Anteilsbesitzers durch das depotfiihrende Institut aus. Der
Nachweis Uber nicht in Girosammelverwahrung befindliche Aktien kann auch
von der Gesellschaft oder einem Kreditinstitut gegen Einreichung der Aktien
ausgestellt werden. Der Nachweis des Anteilsbesitzes muss sich auf den im
Aktiengesetz hierfiir vorgesehenen Zeitpunkt beziehen.

Die Gesellschaft ist berechtigt, bei Zweifel an der Richtigkeit oder Echtheit des
Berechtigungsnachweises einen geeigneten weiteren Nachweis zu verlangen.
Bestehen auch an diesem Zweifel, kann die Gesellschaft die Berechtigung des
Aktionars zur Teilnahme an der Hauptversammlung und zur Austibung des
Stimmrechts zurlickweisen.

Die Anmeldung und der Berechtigungsnachweis missen in deutscher oder
englischer Sprache erfolgen.

Der Vorstand ist erméachtigt vorzusehen,

a) dass die Aktiondre an der Hauptversammlung auch ohne Anwesenheit
an deren Ort und ohne einen Bevollméchtigten teilnehmen und samtli-
che oder einzelne ihrer Rechte ganz oder teilweise im Wege elektroni-
scher Kommunikation auslben kénnen; der Vorstand ist erméchtigt,
Bestimmungen zum Umfang der elektronischen Teilnahme an der
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Hauptversammlung und zum Verfahren zu treffen, diese sind mit der
Einberufung der Hauptversammlung bekanntzumachen;

und/oder

b) dass die Aktionére ihre Stimmen, auch ohne an der Hauptversammilung
teilzunehmen, schriftlich oder im Wege elektronischer Kommunikation
abgeben konnen (Briefwahl); der Vorstand ist erméchtigt, Bestimmun-
gen zum Verfahren der Briefwahl zu treffen, diese sind mit der Einberu-
fung der Hauptversammlung bekanntzumachen.

Informationen kénnen an die Aktiondre auch im Wege der Datenferniibertra-
gung Ubermittelt werden, soweit die Voraussetzung des § 30b Abs. 3 Nr. 1 d
WpHG vorliegen. Die Ubermittlung der Mitteilung nach §§ 125, 128 AktG wird
insoweit auf den Weg der elektronischen Kommunikation beschrankt. Der Vor-
stand ist - ohne dass hierauf ein Anspruch besteht - berechtigt, die Mitteilungen
auch in Papierform zu versenden.

§17

Stimmrecht

(1)

(2)

Jede Stiickaktie gewahrt eine Stimme.

Das Stimmrecht kann auch durch einen Bevollméchtigten ausgeiibt werden.
Die Erteilung der Vollmacht, ihr Widerruf und der Nachweis der Bevollmachti-
gung bedirfen der Textform; § 135 AktG bleibt unberiihrt.
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§18

Vorsitz in der Hauptversammilung

(1)

Zum Vorsitz in der Hauptversammlung ist der Vorsitzende des Aufsichtsrats
berufen. Im Falle seiner Verhinderung bestimmt er ein anderes Aufsichtsrats-
mitglied, das diese Aufgabe wahrnimmt. Ist der Vorsitzende verhindert und hat
er niemanden zu seinem Vertreter bestimmt, so wird der Versammlungsleiter
durch die Hauptversammlung gewahit.

Der Vorsitzende leitet die Versammlung, er bestimmt die Reihenfolge der Ver-
handlungsgegensténde und die Art und Form der Abstimmung. Er ist ermach-
tigt, das Frage- und Rederecht von Aktiondren zeitlich angemessen zu be-
schranken.

§19

Beschlussfassun

(1)

(3)

Die Beschliisse der Hauptversammlung bediirfen der einfachen Mehrheit der
abgegebenen Stimmen, soweit nicht das Gesetz zwingend etwas anderes vor-
schreibt. In den Féllen, in denen das Gesetz eine Mehrheit des bei der Be-
schlussfassung vertretenen Grundkapitals erfordert, geniigt, sofern nicht durch
Gesetz eine grolere Mehrheit zwingend vorgeschrieben ist, die einfache Mehr-
heit des vertretenen Grundkapitals. Stimmenthaltung gilt nicht als Stimmabga-
be.

Im Falle der Stimmengleichheit gilt, ausgenommen bei Wahlen, ein Antrag als
abgelehnt.

Sofern bei Wahlen im ersten Wahlgang die einfache Stimmenmehrheit nicht
erreicht wird, findet eine Stichwahl zwischen den beiden Personen statt, die die
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hochsten Stimmzahlen erhalten haben. Bei gleicher Stimmzahl im zweiten
Wahlgang entscheidet das Los.

VI

Jahresabschluss, Riicklagen, Verwendung des Bilanzgewinnes

§20

Jahresabschluss, Riicklagen

(1)

(2)

3)

Die Hauptversammlung beschlieRt alljahrlich nach Entgegennahme des gem.
§ 171 Abs. 2 AktG vom Aufsichtsrat zu erstattenden Berichts in der ordentli-
chen Hauptversammiung Uber die Entlastung des Vorstands und Aufsichtsrats,
Uber die Verwendung des Bilanzgewinns, tiber die Wahl des Abschlussprifers
und in den im Gesetz vorgesehenen Féllen Uber die Feststellung des Jahres-
abschlusses. Der Jahresabschluss, der Lagebericht des Vorstandes, der Be-
richt des Aufsichtsrates und der Vorschlag des Vorstandes fiir die Verwendung
des Bilanzgewinnes sind von der Einberufung der ordentlichen Hauptversamm-
lung an in den Geschéftsraumen der Gesellschaft zur Einsicht der Aktionsre
auszulegen.

Stellen Vorstand und Aufsichtsrat den Jahresabschluss fest, so kénnen sie Be-
trage bis zur Halfte des Jahresiiberschusses in andere Gewinnriicklagen ein-
stellen; sie sind dariiber hinaus ermachtigt, weitere Betrage bis zu 1/4 des Jah-
resiiberschusses in andere Gewinnriicklagen einzustellen, solange die anderen
Gewinnrlicklagen die Halfte des Grundkapitals nicht iibersteigen oder nach
Einstellung lbersteigen wiirden.

Stellt die Hauptversammlung den Jahresabschluss fest, so ist 1/4 des Jahres-
tiberschusses in andere Gewinnriicklagen einzustellen.
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(4) Bei der Errechnung des gem. Abs. 1 oder 2 in andere Gewinnriicklagen einzu-
stellenden Teiles des Jahresiiberschusses sind Verlustvortrédge abzuziehen.

§ 21

Gewinnverwendun

(1) In einem Kapitalerhdhungsbeschiuss kann die Gewinnverteilung neuer Aktien
abweichend von § 60 Abs. 2 S. 3 des AktG festgesetzt werden.

(2) Nach Ablauf eines Geschéftsjahres kann der Vorstand mit Zustimmung des
Aufsichtsrates im Rahmen des § 59 AktG eine Abschlagsdividende an die Akti-
onare ausschlitten.

§ 22

Eestsetzungen

Bei Errichtung der Gesellschaft wurde folgende Festsetzung in der Satzung zur Uber-
nahme des Griindungsaufwandes getroffen, welche nach § 26 Abs. 5 AktG Bestandteil
der Satzung bleibt:

§ 23

Griindungsaufwand

Die Gesellschaft tragt den Griindungsaufwand bis zu einem Betrag in Hohe von
DM 50.000,00.



Notariat IV Villingen IVUR 759/ 2015
Notar Renz

Schwenninger Str. 2, 78048 Villingen-Schwenningen

Tel. 07721/8718 -49 oder 56

Fax. 07721/8718-93 oder 92

E-Mail: eugen.renz@notvilllingen.justiz.bwl.de

Bescheinigung gem. § 181 Abs. 1 AktG

Hiermit bescheinige ich, dass die gednderten Bestimmungen des Gesell-
schaftsvertrags mit dem Beschluss tber die Anderung des Gesellschaftsver-
trags vom 26.02.2015 und die unverénderten Bestimmungen mit dem zuletzt
zum Handelsregister eingereichten vollsténdigen Wortlaut des Gesellschafts-
vertrages Ubereipstimmen.

i

Villingen-Schwenningen, 27. Februar 2015
Notariat IV Villingen

Renz, Notr v
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Villingen-Schwenningen, den 27.02.2015

Hiermit beglaubige ich die Ubereinstimmung, der in dieser Datei enthaltenen Bilddaten (Abschrift)
mit dem mir vorliegenden Papierdokument (Urschrift).

Eugen Renz
Notar



